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PRESENTATION DU PROGRAMME*

Le programme Techniques de muséologie sinscrit dans les findités et les orientations de la formation
technique qui guident I’ action de la Direction générale delaformation professonnelle et technique. 1l aé&é
concu suivant le cadre d'éaboration des programmes d'études techniques qui exige, notamment, la
participation de partenaires des milieux du travail et de I'éducation.

Ce programme est défini par compétences, formulé par objectifs et par sandards. Concu selon une
gpproche qui tient compte de facteurs tels que les besoins de formation, la Stuation de travall et les buts
généraux de la formation technique, le programme servira de base a la définition des activités
d'apprentissage et a leur évaluation. De plus, le programme rend possible I'application de I'approche
programme.

Le programme Techniques de muséol ogie comprend une composante de formation générde qui est
commune atous les programmes d' éudes (16 2/3 unités), une composante de formation générale qui et
propre au programme (6 unités), une composante de formation générale qui est complémentaire aux autres
composantes (4 unités) et une composante de formation spécifique de 65 unités.

Le présent document comprend deux parties. La premiére partie présente une vue d'ensembledu projet
de formation. La seconde partie décrit les objectifs et les standards de la composante de formation
spécifique au programme.

Lesobjectifs et |es standards des composantes de formation généra e ne sont pas fournis dans e document
quoiqu'ils fassent partie du programme. Ces objectifs et ces standards se retrouvent dans “Formation
générale. Des colléges pour le Québec du XXI®™ siécle’.

*  Dans ce document, le terme «programme» fait référence a la partie ministéridle du programme
d'éudes techniques.






OBJECTIFSDES COMPOSANTES DE LA FORMATION GENERALE

A FORMATION GENERALE COMMUNE
(16 2/3 unités)

La formation générale commune assure |'acces de tous les éleves a un fonds culturel
commun et comprend des objectifs de formation dans les domaines suivants:

1 LANGUE D'ENSEIGNEMENT ET
LITTERATURE,
sglon la langue d'enseignement, pour un
total de 7 1/3 unités.

EnFrancais, langue d'enseignement et En Anglais, langue denseignement et
littérature (7 1/3 unités), les objectifs littérature (7 1/3 unités), les objectifs
poursuivis sont : poursuivis sont :
C anayser destextes littéraires appar- C to carry out the analysis and production of
tenant aux courants littéraires et en ou various forms of discourse (set 1);
rendre compte dans un texte cohé-
rent et correct (ensemble 1); C to apply a critical approach to literary
genres (set 2);
C dtuer les représentations du monde
proposées par des textes appartenant C to apply a critica approach to a literary
aux courants littéraires et en rendre theme (set 3).

compte dans une dissertation explica-
tive (ensemble 2);

C apprécier la littérature québécoise
actudle dans la littérature du XXe®
siecle et en rendre compte dans un
critique (ensemble 3).
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LANGUE SECONDE,

selon lalangue d'enseignement, pour un
total de 2 unités, les éléves doivent
ateindre I'un ou I'autre des objectifs qui
suivent et ce, selon leur niveau de com-
pétence lors de |'admission au collégid.

En Anglais, langue seconde (2 unités),
I'objectif a atteindre est choisi parmi les
suivants :

C communiquer en anglais avec une
certaine aisance (ensemble 1);

C communiquer avec aisance en
anglas sur des thémes sociaux,
culturels ou littéraires (ensemble 2);

C disserter en anglais sur des themes
littéraires ou culturels (ensemble 3).

PHILOSOPHIE Oou
“HUMANITIES’,
pour un total de 4 1/3 unités.

En Philosophie (4 1/3 unités), lesobjec-
tifs poursuivis sont :

C traiter dune question philosophique
de fagon rationnelle (ensemble 1);

C présenter des conceptions modernes
et contemporaines de I'ére humain et
en montrer I'importance (ensem-
ble 2).

EDUCATION PHYSIQUE,
pour un total de 3 unités, les objectifs
poursuivis sont :

C se situer au regard de sa santé
(ensemble 1);

C appliquer une démarche conduisant a

I'améioration de son efficacité dans
une activité physique (ensemble 2);

C gérer la pratique réguliére de I'acti-

vité physique dans une perspective
de santé (ensemble 3).

ou

ou

En Francais, langue seconde (2 unités),
l'objectif a atteindre est chois parmi les
suivants :

C communiquer en francais avec une cer-
taine aisance (ensemble 1);

C communiquer avec aisance en francais
(ensemble 2);

C traiter dun sujet culturd et littéraire
(ensemble 3).

En “ Humanities” (4 1/3 unités), les objectifs
poursuivis sont :

C to apply a logica andytical process to
h()J\N knowledgeisorganized and used (set
1);

C toapply acritica thought processto world
views (set 2).
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FORMATION GENERALE PROPRE
(6 unités)

La formation générale propre consolide et enrichit les objectifs de la_composante de
formation générale commune et compléte cette derniére par des objectifs de formation
générale propres au domaine de la composante spécifique du programme d'études

préuniversitaires ou techniques.

1

LANGUE D'ENSEIGNEMENT ET
LITTERATURE,

selon lalangue d'enseignement, pour
un total de 2 unités.

En Francais, langue Q'ensei(];nement
et littérature (2 unités), ['objectif
poursuivi et :

C utiliser les principes et les procédés
de la communication pour la com-
préhension et la production de diffé-
rents types de discours oraux et
écrits (ensemble 1).

LANGUE SECONDE,
selon lalangue d'enseignement, pour un
total de 2 unités.

L'édéve doit atteindre |'objectif, parmi les
suivants, qui congtitue lasuite de l'objectif
de formation généradle commune dga
atteint.

En Anglais, langue seconde (2 unités),
I'objectif & atteindre est chois parmi les
suivants :

C communiquer, en anglais, en utilisant
les formes dexpresson dusage
courant propres aun domaine d'acti-
vités professionnelles (ensemble 1);

C communiquer, en anglais, en utilisant
lesformes d'expression d'usage cou-
rant propres aun domaine d'activités
professionnelles (ensemble 2);

C communiquer, en anglais, dans diffé-
rentes formes de discours (ensem-
ble 3).

ou

ou

En Anglais, langue d'enseignement et
littérature (2 unités), I'objectif poursuivi et :

C

to communicatein theforms of discourse
gppropriate to agiven field of studies
(set 1).

En Francais, langue seconde (2 unités),
l'objectif a atteindre est chois parmi les
suivants:

C

communiquer en frangais dans un champ
d'éudes particulier (set 1);

communiquer avec aisance en francais
dans un champ d'éudes particulier
(set 2);

disserter en francais sur un sujet lié au
champ d'études (set 3).



3 PHILOSOPHIE ou
“HUMANITIES,
pour un total de 2 unités.
En “ Humanities” (2 unités), I'objectif pour-

En Philosophie (2 unités), I'objectif pour- suivi est :
suivi est :
C to apply a critica thought process to
C apprécier desproblémes éthiquesde  ou ethical issues relevant to the field of
la société contemporaine dans leurs studies (set 1).

dimensions personnelles, sociales et
politiques (ensemble 1).



C FORMATION GENERALE COMPLEMENTAIRE
(4 unités)

La formation complémentaire vise a mettre I'éléve en contact avec d'autres domaines du
savoir que ceux qui caractérisent la composante spécifique de son programme d'études
préuniversitairesou techniques. L'éleve doit donc atteindr e deux objectifsdeformation (de
2 unités chacun) dans un ou deux des domaines de for mation générale complémentairea sa
formation spécifique.

L esdomaines prévus au Réglement sur les études collégiales sont les suivants:

1 SCIENCESHUMAINES, 2 CULTURE SCIENTIFIQUE ET

les objectifs visés sont les suivants :

C dtuer [I'apport particulier des
Sciences humaines au regard des
enjeux contemporains (ensemble 1);

C anayser I'un des grands problémes
de notre temps selon une ou plusieurs
approches propres aux Sciences
humaines (ensemble 2).

LANGUES MODERNES,
les objectifs visés sont les suivants :

C communiquer dans une langue mo-
derne de facon restreinte (ensem-
ble 1);

C communiquer dans une langue mo-
derne sur des sujets familiers
(ensemble 2);

C communiquer avec une certaine
aisance dans une langue moderne
(ensemble 3).

ARTSET ESTHETIQUE,
les objectifs visés sont les suivants :

C apprécier diverses formes dart
issues de pratiques d'ordre esthétique
(ensemble 1);

C rédiser une production artistique
(ensemble 2).

TECHNOLOGIQUE,
les objectifs visés sont les suivants :

C expliquer la nature générae et
guelques-unsdes enjeux actuelsdela
science et de la technologie
(ensemble 1);

C résoudre un probléme smple par
I'gpplication de la demarche scienti-
fique de base (ensemble 2).

LANGAGE MATHEMATIQUEET
INFORMATIQUE,
les objectifs visés sont les suivants :

C reconnaitre le réle des mathéma-
tiques ou de l'informatique dans la
société contemporaine (ensemble 1);

C sesavir dune variété de notions, de
procédés et d'outils mathématiques
ou informatiques adesfins courantes
(ensemble 2).






VOCABULAIRE UTILISE

Programme

Ensamble intégré dactivités d'apprentissage visant l'atteinte d'objectifs de formation en fonction de
standards déterminés. (Reglement sur |e régime des études collégiales, article 1).

Obj ectif

Compétence, habileté ou connaissance, a acquérir ou amaitriser. (Reglement sur le régime des études
collégiales, article 1).

Compétence

En formation technique : ensemble intégré d'habiletés cognitives, d'habiletés psychomotrices et de
comportements socioaffectifs, qui permet d'exercer, au niveau de performance exigé a l'entrée sur le
marché du travail, un role, une fonction, une téche ou uneactivité. (Cadre technique d'éaboration dela
partie ministérielle des programmes d'études techniques, p. 3).

Standard

Niveau de performance a partir duquel on reconnait qu'un objectif est atteint. (Réglement sur le régime
des études collégiales, article 1).
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BUTSDU PROGRAMME

Le programme Techniques de Muséologie vise aformer des personnes aptes a exercer laprofession de
technicienne et de technicien en muséologie.

Letravail delatechnicienne et du technicien en muséol ogie consiste princi pal ement a protéger, documenter
et mettre en vaeur les différentes collections des musées.

Letraval de latechnicienne e du technicien en muséologie varie d'une part, en fonction du caractére du
muste &, dautre part, enfonction desataille. Aing, latechnicienneet letechnicien sont gppelésatravailler
dans des indtitutions a caractére historique, scientifique ou artistique.  Les petits musées tout comme les
grands recherchent des techniciennes et des techniciens polyvaents. Dans le contexte actue, cest une
quaité essentidlle.

Les activités professionnéles de la technicienne et du technicien en musologie se déroulent dans des
environnements simulants liés adifférents secteurs del'activité humainetd s quel'ethnologie, I'archéologie,
I'anthropologie, I'nistoire, les arts, les sciences, etc. Commelatechnicienne et e technicien sont en contact
congtant avec différentes collections devaeur, eleet il sedoivent de respecter en tout temps|'intégrité des
biens culturels et de faire preuve dinitiative dans les Stuations d'urgence.

Dans I'exercice de leur fonction, la technicienne et |e technicien sont appel és fréquemment a concevoir et
afabriquer des supports et des emballages variés pour la mise en réserve, I'expostion et le déplacement
debiensculturds. Decefait, dleetil doivent démontrer une grande dextérité caractérisée par laprécision
et le souci du détall et un sens poussé de I'organisation spatide. De plus, la technicienne et le technicien
se doivent de posstder une excdlente forme physique puisqu'elle et il sont gppe ésfréquemment aeffectuer
des travaux manudls. D'autre part, les taches liées a la protection et a la documentation des collections
exigent que latechnicienne et le technicien procedent avec méthode, minutie et propreté.

La technicienne et le technicien doivent égdement faire preuve dingéniosité et de crédtivité dans la
résolution de problemes techniques relevant entre autres de nombreuses contraintes liées aux budgets
d'exécution des projets, aux horaires de travail, a I'aménagement des espaces et aux normes de
conservation préventive desbienscultures. Elleet il doivent donc étre en mesure de sadapter rapidement
aux différents milieux muséaux.

Latechnicienne et le technicien doivent avoir un sens poussé de I'organisation du travail. En tout temps,
dleet il sedoivent de planifier pour étre en mesure de répondre efficacement aux exigences de plusieurs
projets amener smultanément. Comme partenaires de l'équipe de production, ele et il doivent choisr les
dratégies de travail qui favorisent I'efficacité. Magré une planification soignée, les horaires detravail sont
parfois tres contraignants. De cefait, latechnicienne et |e technicien doivent faire preuve de souplesse et
d'une grande disponihilité, surtout en période de montage d'une exposition. On exige auss quele et il
possedent un sens poussé de I'esthétisme afin de contribuer alamise en vaeur des biens culturels.
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Latechnicienne et le technicien enmuséologietravaillent généradement sousladirection du restaurateur ou
de larestauratrice, du conservateur ou de la conservatrice et du directeur ou de ladirectrice du musée, et
en collaboration avec différents spécidistes. Elle et il doivent donc étre capables de communiquer et de
travailler en équipe.

Conformeément aux buts généraux de la formation technique, la composante de formation specifique du
programme Muséologie vise:

- arendre la personne compétente dans I'exercice de sa profession, c'et-a-dire alui permettre de
réaiser correctement, avec des performances acceptabl es au seuil d'entrée sur le marché du travail
les téches et les activités inhérentes & la profession;

- a favoriser l'intégration de la personne ala vie professionnelle, notamment par une connai ssance
du marché du travail en généra aind qu'une connaissance du contexte particulier de la professon
choise

- afavoriser I'évolution et I'gpprofondissement des savoirs professionnels chez la personne;

- afavoriser lamobilité professonnelle dela personne (en lui permettant, entre autres, de se donner
des moyens pour gérer sacarriere, notamment par une sengibilisation a l'entrepreneurship).

Le programme Muséologie comprend également les intentions éduceatives des composantes commune,

propre et complémentaire de laformation générde, indiquées dans«Formation générale. Des colléges
pour le Québec du XXI€ sieclex.
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LI S:TE DES COMPETENCES VISEES PAR LA COMPOSANTE DE LA FORMATION
SPECIFIQUE

- Andyser lafonction de travail.

- Andyser les caractérigtiques des collections des ingtitutions muséales du Québec.
- Appliguer les mesures de santé et de Séeurité au travail.

- Exploiter e langage graphique propre al'environnement musédl.

- Fabriquer des formes propres al'environnement musédl.

- Prévenir la déérioration des biens culturds en milieu muséd.

- Effectuer des montages graphiques.

- Asaurer l'ingtdlation, e fonctionnement et I'entretien de I'équipement technique.

- Assurer la protection de tableaux.

- Assurer la protection d'oeuvres textiles.

- Assurer |a protection de documents sur papier, audiovisuels et informatiques.

- Asaurer la protection d'objets faits de matériaux organiques, inorganiques et synthétiques.
- Documenter les collections.

- Concevoir et représenter des aménagements d'espaces musEaLX.

- Contribuer ala conception de projets muséaux.

- Aménager une réserve de biens culturels.

- Exécuter des projets de déplacement de biens culturels.

- Exploiter les possihilités des systémes d'éclairage.

- Produire des présentations de mise en vaeur de biens culturels.

- Monter une exposition.
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LISTE DES COMPETENCES VISEES PAR LA COMPOSANTE DE FORMATION
GENERALE PROPRE

- Utiliser les principes et |es procédés de lacommuni cation pour lacompréhension et la production de
différents types de discours oraux et écrits.

- Communiquer en anglais en utilisant les formes d'expression d'usage courant propres aun domaine
dactivité professonnelle ou aun champ de savoir.

- Apprécier des problémes éthiques de la société contemporaine dans leurs dimensions personndlles,
sociaes et politiques.
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DEUXIEME PARTIE

OBJECTIFS ET STANDARDS DE LA COMPOSANTE DE FORMATION SPECIFIQUE






CODE : 00PN

OBJECTIF

STANDARD

Enoncé de la compétence

Andyser lafonction de travail.

Eléments de la compétence

1 Caractériser la fonction de travail et
ses conditions d'exercice.

2 Examiner les téches et les opérations
liées alafonction de travail.

3  Examine les habiletés et les com-
portements nécessaires a |'exercice
des fonctions de travail.

4 Examiner les caractéristiques des
ingtitutions muséales.

Contexte deréalisation

- A patir dune informaion récente sur
I'exercicedelafonction detravail aing quesur
les indtitutions musédles.

- A partir du code de déontologie et de
documents traitant des aspects |égaux.

Critéresde performance

1.1 Pertinence de I'information recuelllie.

1.2 Examencomplet descaractéristiquesgénérales
de la fonction de travail et ses conditions
d'exercice.

1.3 Reconnaissance juste des possibilitésd'emplois
dans les divers secteurs muséaux.

1.4 Reconnaissance juste des posshilités de
pratique entrepreneuriae dans le secteur.

2.1 Examen convenable des opérations, des condi-
tions de réalisation et des critéres de perfor-
mance de chacune des taches.

2.2 Déermination exacte de I'importance relative
des téches.

2.3 Mise en relation des étapes du processus de
travail avec lestéchesdelafonction detravail.

3.1 Pertinence des liens établis entre les habiletés
et les comportements et les différentes taches
delafonction de travail.

4.1 Reconnaissance juste de la mission des
ingtitutions muséales.

4.2 Didinction des caractéristiques des différents
types dinstitutions muséales.

4.3 Reconnaissance juste des contraintes |égaes
touchant les bien culturels.

4.4 Examen complet du code de déontologie.

4.5 Examen complet des régles de I'éthique
professionnelle.

Muséologie
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CODE : 00PP

OBJECTIF

STANDARD

Enoncé de la compétence

Andysr les caractéristiques des
collections des inditutions musédes du
Québec.

Eléments de la compétence

1 Anayser les caractéristiques des
collections historiques.

2 Andyser les caractéristiques des
collections artistiques.

Contexte deréalisation

- A partir de données sur les collections.

- A partir deréférences sur I'histoire, les arts et
les sciences.

-  En s référant au conservateur ou a la

conservatrice, au restaurateur ou a la

restauratrice, au directeur ou aladirectrice ou

au chercheur ou ala chercheuse.

A I'aide de différentes collections historiques,

scientifiques et artistiques.

Critéresde performance

1.1 Sélection et utilisation judicieuses des
différentes sources de référence.

1.2 Miseenrdation delanature desbiensculturels
collectionnés et des différents types
dinstitutions muséales a caractére historique.

1.3 Examen minutieux des caractéristiques
matérielles des collections.

1.4 Mise en évidence des liens entre les biens
culturels collectionnés et les courants politique,
socio-économique et culturel du Québec.

15 Anadyse de la répartition des indtitutions
muséal es a caractére historique du Québec.

1.6 Anadyse de linfluence des politiques
d'acquisition sur les collections.

2.1 Sdection et utilisation judicieuses des
différentes sources de référence.

2.2 Miseenreation delanature desbiensculturels
collectionnés et des différents types
dinstitutions muséales a caractere artistique.

2.3 Examen minutieux des caractéristiques
matérielles des collections.

2.4 Mise en évidence des liens entre les hiens
cultuels collectionnés e les courants
atisiques.

2.5 Andyse de la répatition des inditutions
muséales a caractere artisitique du Québec.

2.6 Andyse de linfluence des poalitiques
d'acquisition sur les oeuvres collectionnées.




CODE : 00PP

Eléments de la compétence

3 Andyser les caractéristiques des
collections scientifiques.

Critéresde performance

3.1

3.2

3.3

34

3.5

3.6

Sdection et utilisstion judicieuses des
différentes sources de référence.

Mise en rdation de la nature des biens
culturds collectionnés et des différents types
dinditutionsmuséd esacaracterescientifique.
Examen minutieux des caractéristiques
matérielles des collections.

Mise en évidence des liens entre les biens
culturds collectionnés et le développement
scientifique.

Andyse de la répatition des inditutions
muséales a caractére scientifique du Québec.
Andys de linfluence des palitiques
dacquisition sur les collections scientifiques.

Muséologie




CODE : 00PQ

OBJECTIF

STANDARD

Enoncé de la compétence

Appliquer les mesures de santé et de
Scurité au travail.

Eléments de la compétence

1 Prévenir les problemes de santé.

2 Prévenir les accidents de travall.

Contexte deréalisation

- A patir de références portant sur les
matériaux et produits utilisés en milieu musédl.

- A patir de rééences portant sur les
conditions dutilisation de I'équipement et de
loutillage

- A l'ade des matéiaux, des produits, de
I'équipement et de 'outillage.

- A l'aide de'équipement de protection.

Critéresde performance

1.1 Reconnaissance des problemes de santé
inhérents ala pratique professonnelle.

1.2 Aménagement fonctionnel et Sécuritaire de
I'environnement de travall.

1.3 Recommandation pertinente lieealasdection
du mobilier.

1.4 Adoption de postures de travail conformes
aux principes dergonomie.

1.5 Utilisstion de moyens visant le contrfle de la
quditédel'ar, del'éclairage.

2.1 Reconnaissance des risques daccidents
inhérents ala pratique professonnelle.

2.2 Application gtricte des regles de manipulation
et d'entreposage des produits dangereux.

2.3 Utilisation sécuritaire des équipements et de
l'outillage.

2.4 Utilisation efficace de [I'équipement de
protection personnelle.

2.5 Utilistion de moyens pertinents visant
I'entretien des équipements et de I'outillage.

2.6 Manifedtation d'attitudes positives au regard
de la sécurité.
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CODE : 00PQ

Eléments de la compétence

3 Réagir en cas d'accident.

Critéresde performance

3.1 Examen minutieux des plans durgence et des
procédures a suivre.

3.2 Andyse pertinente de la Stuation.

3.3 Déermindion judicieuse de la nature de

l'intervention.

3.4 Application des mesures d'urgence
appropriées.

3.5 Utilisation correcte des  équipements
d'urgence.
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CODE : 00PR

OBJECTIF

STANDARD

Enoncé de la compétence

Exploiter le langage graphique propre a
l'environnement musédl.

Eléments de la compétence

1. Choidr laforme de langage graphique.

2. Séectionner les supports graphiques et
les outils de dessin.

3. Produire des croquis.

Contexte deréalisation

A partir d'idées, de concepts, d'objets et de biens
culturels variés.

A partir de consignes de travail.

A l'aide de matérie de dessin.

A l'side de logicids de dessin.

Criteresde performance

11
12

13

21
2.2

31

3.2
3.3
34

35
3.6
3.7

Analyse judicieuse de la demande.
Détermination correcte de l'intention de
communication visée.

Séection de la forme graphique appropriée.

Séection des supports graphiques appropriés.
Séection des outils de dessin appropriés.

Collecte de données détaillée sur les
caractéristiques du bien culturdl, de I'objet, de
I'idée ou du concept a représenter.

Application rigoureuse des techniques de croquis.
Choix de I'échelle appropriée.

Reproduction rédiste du bien culturel ou de |'objet
areprésenter.

Traduction correcte de |'idée ou du concept.
Présentation soignée des croquis.

Utilisation appropriée des logiciels de dessin.
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25




CODE : 00PR

Eléments de la compétence

4. Produire des dessins techniques.

Criteresde performance

4.1

4.2

4.3
4.4
4.5

4.6
4.7
4.8

Collecte de données détaillée sur les
caractéristiques du bien culturel, de I'objet, de
I'idée ou du concept a représenter.

Application rigoureuse des techniques de dessin
technique.

Choix de I'échelle appropriée.

Précision des formes et des dimensions.
Respect des conventions et des normes du dessin
technique.

Présentation compléte des vues de plan.
Présentation soignée des dessins techniques.
Utilisation appropriée des logiciels de dessin
technique.
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CODE : 00PS

OBJECTIF

STANDARD

Enoncé de la compétence

Fabriquer des formes propres a
I'environnement musédl.

Eléments de la compétence

1. Séectionner les matériaux.

Contexte deréalisation

En aédlier defabrication.

A partir de plans, de devis et de croquis.

A partir de piéces de collections.

A l'aide de I'équipement et de l'outillage
appropriés.

A l'side des matériaux et des produits appropriés.
A I'dide de |a documentation spécialisée et des
fiches techniques appropriées.

Dans le respect des regles de santé et de sécurité
au travail.

Critéresde performance

11

12

13

14

15

16

Analyse détaillée des conditions d'utilisation des
formes.

Etablissement clair des qualités attendues des
formes.

Prise en considération des caractéristiques des
matériaux liées aux propriétés, aux colts et ala
disponibilité.

Exploitation judicieuse des possihilités offertes par
les différents matériaux utilisés en muséologie.
Vérification de la compatibilité des matériaux
composant les formes et de ceux composant les
biens culturels.

Séection judicieuse des matériaux.

Muséologie
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CODE : 00PS

Eléments de la compétence

2. Sculpter des matériaux divers.

3. Fabriquer les composantes des formes.

4. Assembler les composantes des formes.

Criteresde performance

2.1 Sdection judicieuse de latechnique de sculpture.
2.2 Sdection de I'outillage approprié ala technique de

scul pture retenue.

2.3 Manipulation correcte de I'outillage.
2.4 Application correcte de la technique de sculpture.
2.5 Exploitation judicieuse des caractéristiques des

matériaux utilisés.

2.6 Reproduction fidéle des éléments observes.

3.1 Sdection judicieuse des techniques de

transformation des matériaux.

3.2 Sdection de I'équipement et de I'outillage

appropriés aux techniques de transformation
retenues.

3.3 Utilisation correcte de I'équipement et de

I'outillage.

3.4 Application rigoureuse des techniques de

transformation.

3.5 Exploitation judicieuse des caractéristiques des

matériaux utilisés.

3.6 Piéces fabriquées conformes aux exigences du

point de vue des formes et des dimensions.

4.1 Sdection judicieuse des techniques d'assemblage.
4.2 Sdection judicieuse des matériaux ou des produits

d'assemblage.

4.3 Sdection de I'équipement et de I'outillage

appropriés aux techniques d'assemblage retenues.

4.4 Utilisation correcte de |'équipement et de

I'outillage.

4.5 Application rigoureuse des techniques

d'assemblage.

4.6 Assemblage conforme aux données du plan ou du

croquis.

4.7 Solidité de I'assemblage.
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CODE : 00PS

Eléments de la compétence Criteresde performance

5. Procéder alafinition des formes. 5.1 Application rigoureuse des techniques de finition.

5.2 Sédection de I'équipement et de I'outillage
appropriés alafinition.

5.3 Manipulation correcte de I'équipement et de
I'outillage.

5.4 Finition des formes conforme aux exigences
d'esthétisme.

6. Vérifier laqualité des produits finis. 6.1 Véification delaconformité des produits.

6.2 Mise en évidence des qualités et des défauts des
produits.

6.3 Proposition de correctifs pertinents visant a
améliorer les produits.

Muséologie 29



Muséologie

30



CODE : 00PT

OBJECTIF

STANDARD

Enoncé de la compétence

Prévenir |a déérioration des biens culturds
en milieu musA.

Eléments de la compétence

1. Appliquer des mesures visant le contréle
des conditions ambiantes.

Contexte deréalisation

- Enadier de consarvation préventive, en sdle
d'exposition et en réserve.

- A partir de plans, de devis et de croquis.

- A l'ade dingruments de mesure et de controle et
de digpositifs de securité.

- A l'dide de |'équipement, de I'outillage et des
produits nécessaires a l'entretien.

- A l'side des outils informati ques appropriés.

- A l'ade des références usuelles.

- Danslerespect desrégles de santé et de sécurité
au travail.

Criteresde performance

1.1 Instalation appropriée des instruments de mesure
et de contrile.

1.2 Utilisation correcte des instruments de mesure et
de contrdle.

1.3 Respect des consignes concernant la fréquence
des prises de mesure.

1.4 Consignation méthodique et précise des
observations et des lectures.

1.5 Détermination des mises au point a effectuer pour
I'obtention de conditions ambiantes appropriées.

1.6 Application rigoureuse des normes de
conservation préventive des biens culturels.

1.7 Entretien régulier et correct des instruments de
mesure et de controle.

1.8 Utilisation gppropriée de laterminologie.
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CODE : 00PT

Eléments de la compétence

2. Déterminer les mesures visant a
prévenir la déérioration causée par la
manutention des biens culturdls.

3. Appliquer des mesures d'entretien des
bétiments, de I'équipement et des
collections.

4. Appliquer des mesures visant a assurer
la séeurité des lieux et des collections.

Criteresde performance

21

2.2

2.3

24

31

3.2

3.3

34
35

3.6

3.7

3.8

41
4.2
4.3
4.4
4.5
4.6

4.7

Analyse minutieuse des caractéristiques
matérielles des biens culturels.

Anticipation juste des dommages pouvant étre
causés aux biens culturels par le transport et la
manipulation.

Etablissement de moyens pertinents pour prévenir
différents dommages.

Application rigoureuse des normes de
conservation préventive.

Anticipation juste des dommages pouvant éire
causes aux biens culturels au moment des
fermetures saisonniéres.

Anticipation juste des dommages pouvant étre
causés aux biens culturels par les rongeurs et les
insectes.

Etablissement de moyens pertinents pour prévenir
différents dommages.

Application rigoureuse du plan d'entretien.
Utilisation appropriée de I'équipement et des
produits d'entretien.

Consignation précise des observations et des
interventions dans le cahier d'entretien.
Application rigoureuse des techniques d'entretien
des collections.

Application rigoureuse des normes de
conservation préventive.

Anticipation juste des risques de vol, de
vanddisme et de sinistre.

Etablissement de moyens pertinents pour prévenir
les risques.

Application rigoureuse des plans de sécurité et
d'évacuation.

Installation appropriée des dispositifs de sécurité.
Entretien régulier des dispositifs de sécurité.
Vérification de I'efficacité des dispositifs de
securité.

Application rigoureuse des normes de
conservation préventive.
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CODE : 00PU

OBJECTIF

STANDARD

Enoncé de la compétence

Effectuer des montages graphiques.

Eléments de la compétence

1. Planifier I'exécution du montage.

2. Sdectionner les @éments du montage.

3. Préparer les supports graphiques.

4. Déterminer I'emplacement des éléments
du montage.

Contexte deréalisation

- Al'dide de matériaux et doutils spéciadisés.

- A l'dde de matérid de dessin.

- A l'dde delogicids de mise en page.

- A partir de données sur les projets de signalisation
et les panneaux didactiques.

- Danslerespect desrégles de santé et de sécurité,

Critéres de performance

1.1 Interprétation correcte des objectifs visés par le
projet.

1.2 Analyse pertinente du message a intégrer au
montage graphique.

1.3 Etablissement détaillé de la séquence des travaux.

1.4 Etablissement détaillé des matiéres premiéres
nécessaires pour |'exécution du montage.

1.5 Edtimation réaliste des co(ts.

2.1 Sélection des caractéres appropriés.
2.2 Sdection du logiciel approprié.
2.3 Sdection des symboles appropriés.

3.1 Séection des supports graphiques conforme a
I'utilisation du montage et aux colts établis.

3.2 Etablissement correct des dimensions des
supports graphiques.

3.3 Fabrication soignée des supports graphiques.

4.1 Application rigoureuse des régles de typographie.
4.2 Equilibre des formes et des couleurs.

4.3 Précision de la prise de mesure.

4.4 Présentation compléte du montage préliminaire.
4.5 Apport des correctifs pertinents.
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CODE : 00PU

Eléments de la compétence

5. Assembler le montage.

Criteresde performance

5.1 Assemblage précis et solide.

5.2 Rédaction du message exempte de fautes.

5.3 Prise en considération des différentes contraintes.
5.4 Evaluation minutieuse du montage.

Muséologie




CODE : 00PV

OBJECTIF

STANDARD

Enoncé de la compétence

Asurer I'ingdlation, le fonctionnement et
I'entretien de I'équipement technique.

Eléments de la compétence

1. Sdectionner et entretenir |'équipement.

2.  Contrbler le fonctionnement de
I'équipement.

3. Entretenir I'équipement.

Contexte deréalisation

A partir de I'équipement technique.

A partir des guides d'utilisation de |'équipement
technique.

A I'aide de I'équipement, des outils et du matériel
appropriés.

Dans le respect des régles de santé et de sécurité,

Critéres de performance

11
1.2
13
14
15

21

2.2

2.3

24

31

3.2

3.3
34

Séection des appareils appropriés al'usage prévu.
Interprétation juste du plan de montage.

Respect des normes dinstallation.

Assemblage approprié des composantes.
Installation sécuritaire de I'équipement.

Synchronisation du fonctionnement des appareils.
Vérification périodique du fonctionnement des
appareils.

Renouvellement des composantes selon les
besoins.

Fonctionnement securitaire des appareils.

Nettoyage approprié des appareils.

Vérification soignée de I'état des appareils.
Rangement approprié des appareils.

Consignation rigoureuse des données sur |'état des
appareils.

Muséologie

35







CODE : 00PW

OBJECTIF STANDARD
Enoncé de la compétence Contexte deréalisation
Assurer la protection de tableaux. - A l'aidedes outils et de I'équipement appropriés.
- A l'aide de matériaux de fabrication et de produits
spéciaists.

- A l'dde de matérid de dessin.

- A l'side de 'équipement photographique
approprié.

- A l'side des outils informati ques appropriés.

- A partir de références variées.

- A partir de tableaux présentant des dommages
vaiés.

- A partit de projets de mise en réserve,
d'exposition et de déplacement.

- Danslerespect des régles de santé et de sécurité.

- Dans le respect des normes de conservation
préventive propres aux tableaux.

Eléments de la compétence Criteresde performance
1. Effectuer les constats d'état. 1.1 Application rigoureuse des techniques
d'observation.
1.2 Utilisation sécuritaire des instruments
d'observation.

1.3 Digtinction des techniques et des matériaux
utilisés dans I'exécution des tableaux.

1.4 Pertinence et justesse des observations sur |'état
de tableaux.

1.5 Respect de l'intégrité des tableaux.

1.6 Précision des photographies et des croquis.

1.7 Rédaction compléte et soignée des constats.

1.8 Communication efficace avec les ressources
professionnelles en cause.
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CODE : 00PW

Eléments de la compétence

2. Concevoir et fabriquer des déments de
protection et des supports.

3. Choidr et ingtaller des dispositifs de
sécurité.

4. Effectuer les opérations d'entretien des
tableaux.

Criteresde performance

2.1
2.2
2.3
2.4
2.5

2.6

2.7
2.8

31

3.2

3.3
34

4.1
4.2
4.3
4.4
4.5
4.6

4.7
4.8
4.9

Anayse rigoureuse des consignes de travail.
Préparation appropriée des aires de travail.
Précision des croquis préiminaires.
Séection judicieuse des matériaux de fabrication.
Sdection des techniques de fabrication
approprieées.

Utilisation de I'éguipement et de I'outillage
approprieés.

Manifestation dingéniosité.

Fonctionnaité, solidité et esthétisme des
composantes fabriquées.

Séection des dispositifs de sécurité appropriés a
la Stuation.

Sdection de I'équipement, de I'outillage et des
matériaux appropriés.

Respect des directives dinstallation.

Vérification du bon fonctionnement des dispositifs
de sécurité.

Anayse juste de I'état des tableaux.
Etablissement correct des travaux a effectuer.
Préparation appropriée de |'aire de travail.
Installation sécuritaire des tableaux.

Sdection de I'outillage et des produits appropriés.
Application rigoureuse des techniques d'entretien
des tableaux.

Entretien minutieux des tableaux.

Respect de I'intégrité des tabl eaux.

Consignation rigoureuse des travaux effectués sur
les tableaux dans les documents appropriés.
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CODE : 00PX

OBJECTIF

STANDARD

Enoncé de la compétence

Assurer la protection d'oeuvres textiles.

Eléments de la compétence

1. Effectuer les constats d'état.

Contexte deréalisation

- A l'ade doutils, d‘équipement, de matériaux de
fabrication et de produits spécidisés.

- Al'dide de matérid de dessin et delogicids de
dessin.

- A l'side de 'équipement photographique
approprié.

- A l'aide de dispositifs de sécurité,

- A l'side des outils informati ques appropriés.

- A partir de références variées.

- A partir doeuvres textiles présentant des
dommages variés.

- Pour des projets de mise en réserve, d'exposition
et de déplacement.

- Danslerespect desrégles de santé et de sécurité,

- Danslerespect des normes de conservation
préventive propres aux oeuvres textiles.

Critéres de performance

1.1 Application rigoureuse des techniques
d'observation.

1.2 Utilisation sécuritaire des instruments
d'observation.

1.3 Reconnaissance juste de la nature des matériaux
utilisés dans |I'exécution des oeuvres textiles.

1.4 Pertinence et justesse des observations sur |'état
destextiles.

1.5 Respect de l'intégrité des textiles.

1.6 Précision des photographies et des croquis.

1.7 Rédaction compléte et soignée des constats.

1.8 Communication efficace avec les ressources
professionnelles en cause.

Muséologie

39




CODE : 00PX

Eléments de la compétence

2. Concevoir et fabriquer des déments de
protection et des supports.

3. Choidr et ingtaller des dispositifs de
securite.

4. Effectuer les opérations d'entretien.

Criteresde performance

2.1
2.2
2.3
2.4
2.5
2.6

2.7

2.8
2.9

31

3.2

3.3
34

4.1
4.2
4.3
4.4
4.5
4.6

4.7
4.8
4.9

Anayse rigoureuse des consignes de travail.
Préparation appropriée des aires de travail.
Précision des croquis préiminaires.
Estimation juste des co(ts de fabrication.
Sdection judicieuse des matériaux de fabrication.
Séection des techniques de fabrication
appropriées.

Utilisation de I'équipement et de I'outillage
appropriés.

Manifestation d'ingéniosité.

Fonctionnadité, solidité et esthétisme des
composantes fabriquées.

Séection des dispositifs de sécurité appropriés a
la Stuation.

Sdection de I'équipement, de I'outillage et des
matériaux appropriés.

Respect des directives dinstallation.

Vérification du bon fonctionnement des dispositifs
de sécurité.

Analyse juste de I'état des oeuvres textiles.
Etablissement correct des travaux a effectuer.
Préparation appropriée de l'aire de travail.
Installation sécuritaire des oeuvres textiles.
Séection de I'outillage et des produits appropriés.
Application rigoureuse des techniques d'entretien
des textiles.

Entretien minutieux des oeuvres textiles.

Respect de I'intégrité des oeuvres.

Consignation rigoureuse des travaux effectues sur
les oeuvres textiles dans les documents

appropriés.
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CODE : 00PY

OBJECTIF

STANDARD

Enoncé de la compétence

Assurer la protection de documents sur
papier, audiovisuds et informatiques.

Eléments de la compétence

1. Effectuer les constats d'état.

Contexte deréalisation

- A l'ade doutils, d‘équipement, de matériaux de
fabrication et de produits spécidisés.

- Al'dide de matérid de dessin et delogicids de
dessin.

- A l'side de 'équipement photographique
approprié.

- A l'aide de dispositifs de sécurité,

- A partir de références variées.

- A partir de documents sur papier, audiovisued's et
informatiques présentant des dommages variés.

- A l'side des outils informati ques appropriés.

- Pour des projets de mise en réserve, d'exposition
et de déplacement.

- Danslerespect desrégles de santé et de sécurité,

- Danslerespect des normes de conservation
préventive propres aux documents.

Critéres de performance

1.1 Application rigoureuse des techniques
d'observation.

1.2 Utilisation sécuritaire des instruments
d'observation.

1.3 Reconnaissance juste de la nature des matériaux
utilisés dans I'exécution des documents.

1.4 Pertinence et justesse des observations sur |'état
des documents.

1.5 Respect de I'intégrité des documents.

1.6 Précision des photographies et des croquis.

1.7 Rédaction compléte et soignée des constats.

1.8 Communication efficace avec les ressources
professionnelles en cause.
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CODE : 00PY

Eléments de la compétence

2. Concevoir et fabriquer des déments de
protection et des supports.

3. Choidr et ingtaller des dispositifs de
securite.

4. Effectuer les opérations d'entretien.

Criteresde performance

2.1 Analyse rigoureuse des consignes de travail.

2.2 Préparation appropriée des aires de travail.

2.3 Précison des croquis préliminaires.

2.4 Edtimation juste des colits de fabrication.

2.5 Sdection judicieuse des matériaux de fabrication.
2.6 Séection des techniques de fabrication

appropriées.

2.7 Utilisation de I'équipement et de I'outillage

appropriés.

2.8 Manifestation dingéniosité.
2.9 Fonctionnalité, solidité et esthétisme des

composantes fabriquées.

3.1 Sdection des dispositifs de sécurité appropriés a

la gtuation.

3.2 Sdection de I'équipement, de I'outillage et des

matériaux appropriés.

3.3 Respect des directives d'installation.
3.4 Vérification du bon fonctionnement des dispositifs

de sécurité.

4.1 Anaysejuste del'éat des documents.

4.2 Etablissement correct des travaux a effectuer.
4.3 Préparation appropriée de l'aire de travail.

4.4 |ngtalation sécuritaire des documents.

4.5 Sdection del'outillage et des produits appropriés.
4.6 Application rigoureuse des techniques d'entretien

des documents.

4.7 Entretien minutieux des documents.
4.8 Respect de l'intégrité des documents.
4.9 Consignation rigoureuse des travaux effectués sur

les documents dans |es dossiers appropriés.
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CODE : 00PZ

OBJECTIF

STANDARD

Enoncé de la compétence

Assurer la protection d'objets faits de
matiéres organiques, inorganiques et
synthétiques.

Eléments de la compétence

1. Effectuer les constats d'état.

Contexte deréalisation

- A l'ade doutils, d‘équipement, de matériaux de
fabrication et de produits spécidisés.

- Al'dide de matérid de dessin et delogicids de
dessin.

- A l'side de 'équipement photographique
approprié.

- A l'aide de dispositifs de sécurité,

- A partir de références variées.

- A l'side des outils informati ques appropriés.

- A partir dobjets faits de matériaux organicues,
inorganiques et synthétiques présentant des
dommages variés.

- Pour des projets de mise en réserve, d'exposition
et de déplacement.

- Danslerespect des régles de santé et de sécurité.

- Dans le respect des normes de conservation
préventive propres aux objets faits de matieres
organiques, inorganiques e synthétiques.

Critéres de performance

1.1 Application rigoureuse des techniques
d'observation.

1.2 Utilisation sécuritaire des instruments
d'observation.

1.3 Reconnaissance juste de la nature des matériaux
composant les objets.

1.4 Pertinence et justesse des observations sur |'état
des objets.

1.5 Respect de l'intégrité des objets.

1.6 Précision des photographies et des croquis.

1.7 Rédaction compléte et soignée des constats.

1.8 Communication efficace avec les ressources
professionnelles en cause.
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CODE : 00PZ

Eléments de la compétence

2. Concevoir et fabriquer des déments de
protection et des supports.

3. Choidr et ingtaller des dispositifs de
securite.

4. Effectuer les opérations d'entretien.

Criteresde performance

2.1
2.2
2.3
2.4
2.5
2.6

2.7

2.8
2.9

31

3.2

3.3
34

4.1
4.2
4.3
4.4
4.5
4.6

4.7
4.8
4.9

Anayse rigoureuse des consignes de travail.
Préparation appropriée des aires de travail.
Précision des croquis préiminaires.
Estimation juste des co(ts de fabrication.
Sdection judicieuse des matériaux de fabrication.
Séection des techniques de fabrication
appropriées.

Utilisation de I'équipement et de I'outillage
appropriés.

Manifestation d'ingéniosité.

Fonctionnadité, solidité et esthétisme des
composantes fabriquées.

Séection des dispositifs de sécurité appropriés a
la Stuation.

Sdection de I'équipement, de I'outillage et des
matériaux appropriés.

Respect des directives dinstallation.

Vérification du bon fonctionnement des dispositifs
de sécurité.

Analyse juste de I'éat des objets.

Etablissement correct des travaux a effectuer.
Préparation appropriée de l'aire de travail.
Installation sécuritaire des objets.

Séection de I'outillage et des produits appropriés.
Application rigoureuse des techniques d'entretien
des objets.

Entretien minutieux des objets.

Respect de l'intégrité des objets.

Consignation rigoureuse des travaux effectues sur
les objets dans les dossiers appropriés.
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CODE : 00QA

OBJECTIF

STANDARD

Enoncé de la compétence

Documenter les collections.

Eléments de la compétence

1. Monter le dossier dacquisition.

2. Assurer le suivi des acquisitions.

Contexte deréalisation

A partir dun poste informatisé, d'une base de

données et de logiciels appropriés.

A l'side d'outils, d'équipement et de matériaux

appropriés.

A I'aide de I'équipement photographique

approprié.

A partir de références variées.

Dans le repect des normes de conservation
préventive.

Criteresde performance

11
12
13
14

15
16
1.7
1.8

2.1
2.2

2.3
2.4

2.5

Utilisation efficace des techniques de recherche.
Sdection des documents appropriés.

Collecte des données pertinentes.

Consignation rigoureuse des données dans les
documents appropriés.

Utilisation de la terminologie appropriée.
Utilisation appropriée des outils informatiques.
Respect de la confidentiaité de I'information.
Communication efficace avec les ressources
professionnelles en cause.

Enregistrement conforme des biens culturels.
Conggnation rigoureuse de l'information dans le
catalogue.

Prise de photographie précise des biens culturels.
Pose du numéro d'acquisition conforme aux
normes.

Utilisation appropriée des outils informatiques.
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CODE : 00QA

Eléments de la compétence Criteresde performance

3. Mettre ajour les données sur les 3.1 Analyse compléte des raisons jutifiant lamise a
collections. jour.

3.2 Consgnation rigoureuse de l'information dans le
catalogue.

3.3 Sdection des formulaires et desfichiers
approprieés.

3.4 Utilisation appropriée des outils informatiques.

4. Effectuer desinventaires. 4.1 Panification judicieuse du travail.

4.2 Sdection des formulaires et des fichiers
appropriés.

4.3 Consgnation rigoureuse de I'information sur les
caractéristiques quantitatives et qualitatives des
biens culturels et sur leur emplacement.

Muséologie 46



CODE : 00QB

OBJECTIF

STANDARD

Enoncé de la compétence

Concevoir et représenter des

Eléments de la compétence

1. Interpréter le projet.

2. Concevoir un plan préiminaire
d'aménagement.

3. Fabriquer une maguette.

aménagements d'espaces muséaux.

Contextederéalisation

A 'side des outils, de |'équipement et des
matériaux appropries.

A l'side de logicids de dessin.

A partir de projets d'aménagement d'espaces
pour les expositions, lesmises en réserve et les
déplacements de biens culturels.

A partir de projets de fabrication de mobilier ou
de caisses.

Criteresde performance

11
12
13

14

2.1

2.2

2.3
2.4
2.5

2.6
2.7

31
3.2
3.3
34
35

Analyse compl ete des données.

Mise en évidence des contraintes liées au projet.
Rédaction compléte des données a prendre en
considération.

Communication efficace avec les ressources
professionnelles en cause.

Prise en considération des normes de santé et de
securité.

Prise en considération des normes de
conservation préventive.

Présentation compl é&te des composantes.
Répartition appropriée des composantes.
Respect de la convention et des normes
d'exécution des plans.

Reproduction compl éte des vues de plan.
Conception originde et esthétique de
['aménagement.

Respect du plan d'aménagement propose.
Représentation complete de tous les € éments.
Respect de I'échelle de travall.

Respect des normes de présentation.
Traduction fidéle du projet.
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CODE : 00QB

Eléments de la compétence Critéresde performance

4. Effectuer des plans de fabrication. 4.1 Prise en considération des normes de
conservation préventive.

4.2 Précision des mesures.

4.3 Présentation compl éte des composantes.

4.4 Reproduction compléte des vues de plan.

4.5 Respect des conventions et des normes
d'exécution des plans.
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CODE : 00QC

OBJECTIF

STANDARD

Enoncé de la compétence

Contribuer ala conception de projets
MuSBaLIX.

Eléments de la compétence

1. Proposer des stratégies de
développement d'un projet.

2. Evduer lafaisabilité dun projet.

3. Résoudre des problémes techniques.

Contexte deréalisation

Dans des Situations variées.

En présence des membres de |'équipe de
production.

A partir des plans et des devis techniques des
projets.

A partir de références.

Critéres de performance

11

12
13
14
15

21

2.2

2.3
2.4

2.5

31
3.2

3.3
34

Questions pertinentes visant la clarification du
projet.

Proposition d'idées créatives.

Utilisation efficace des techniques de recherche.
Communication verbale efficace.

Contribution appropriée au travail d'équipe.

Analyse rigoureuse des donnees.

Mise en évidence des principal es contraintes
techniques et financiéres.

Collecte efficace de données complémentaires.
Mise en évidence des forces et des faiblesses du
projet.

Proposition de solutions de rechange judicieuses
visant lafaisabilité du projet.

Définition du probléme.

Consultation efficace des ressources
professionnelles pertinentes.
Proposition de solutions pertinentes.
Sdection d'une solution appropriée.
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CODE : 00QC

Eléments de la compétence

4. Panifier un projet.

Crit

4.1

4.2
4.3

4.4
4.5

4.6
4.7

eres de performance

Application efficace des techniques de gestion du
temps.

Séection de méthodes de travail appropriées.
Répartition judicieuse des téches au sein de
I'équipe.

Estimation juste des besoins en ressources
matérielles et humaines.

Evaluation correcte des colts du projet.
Etablissement d'un échéancier rédliste.
Application correcte des procédures liées aux
ententes avec les fournisseurs.
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CODE : 00QD

OBJECTIF STANDARD
Enoncé de la compétence Contexte deréalisation
Aménager une réserve de biens culturels. - Al'dide doutils, de I'équipement et des matériaux
appropriés.

- A l'ade delogicids daménagement d'espaces.

- A partir dun poste informatique.

- A partir dune collection.

- A partir de projets de mise en résarve.

- Danslerespect des régles de santé et de sécurité.
- Dans le respect des normes de conservation

préventive.
Eléments de la compétence Criteresde performance
1. Analyser les caractéristiques de la 1.1 Collecte complete des données qualitatives et
collection a mettre en réserve. quantitetives de la collection.

1.2 Collecte compléte des données liées aux
caractéristiques physiques de laréserve.

2. Panifier le projet de mise en réserve. 2.1 Estimation juste des besoins en ressources
matériglles, humaines et financiéres.

2.2 Etablissement d'un échéancier de travail réaliste.

2.3 Communication efficace avec les ressources
professionnelles en cause.

3. Concevoir un plan daménagement ou de | 3.1 Locaisation appropriée du mobilier.
localisation. 3.2 Utilisation optimale des lieux.

3.3 Prise en considération des normes de santé et de
Securité.

3.4 Application des conventions et des normes
graphiques.

3.5 Présentation soignée du plan d'aménagement.
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CODE : 00QD

Eléments de la compétence

4. Fabriquer les supports et les ééments de
protection.

5. Ingtdler les biens en réserve.

Criteresde performance

4.1
4.2
4.3

Exécution soignée des croquis préliminaires.
Séection des matériaux appropriés.
Utilisation appropriée des outils et de
I'équipement.

Application rigoureuse des techniques de
fabrication appropriées.

Précision des éléments de protection et des
supports.

4.4
45

4.6
supports.

5.1 Panification judicieuse des déplacements des
biens culturels vers laréserve.

Manipulation soignée des biens culturels.
Utilisation de I'éguipement approprié.
Installation sécuritaire des biens culturels.
Relevé complet et précis des conditions
ambiantes.

Installation correcte des dispositifs de sécurité
appropriés.

Conggnation soignée de l'information dans les
fichiers de locdisation.

52
5.3
54
55

5.6

5.7
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CODE : 00QE

OBJECTIF

STANDARD

Enoncé de la compétence

Exécuter des projets de déplacement de
biens culturds.

Eléments de la compétence

1. Interpréter le projet.

2. Planifier le projet de déplacement.

Contexte deréalisation

- A l'aide des outils, de I'équipement et des
matérialx appropriés.

- Alddedelogicids.

- A partir dun poste informatique.

- A l'aide de biens culturels.

- A partir de projets de déplacement de biens
culturds.

- Danslerespect desrégles de santé et de sécurité,

- Danslerespect des normes de conservation
préventive.

Critéresde performance

1.1 Analyse compléte des données liées aux
caractéristiques des biens culturels a déplacer et
au déplacement.

1.2 Mise en évidence de toutes les contraintes.

1.3 Clarification appropriée du projet.

1.4 Consignation compléte des données dansle
dossier approprié.

2.1 Estimation juste des besoins en ressources
matérielles, humaines et financieres.

2.2 Etablissement d'un échéancier de travail rédiste.

2.3 Sdection du mode de transport approprié et du
transporteur.

2.4 Communication efficace avec les ressources
professionnelles en cause.
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CODE : 00QE

Eléments de la compétence

3. Concevoir un plan de mise en caisse.

4. Fabriquer les emballages et les ééments
d'aménagement intérieur.

5. Mettre les biens culturdls en caisse.

6. Assurer le suivi de déplacement.

Criteresde performance

31
3.2
3.3

34
35

3.6

4.1
4.2

4.3
4.4
4.5

4.6
4.7

51
52
53

54

6.1
6.2
6.3
6.4
6.5

6.6

Utilisation optimae de I'espace disponible.
Exécution de tous les croquis nécessaires.
Application rigoureuse des conventions et des
normes graphiques.

Présentation soignée du plan de mise en caisse.
Prise en considération des caractéristiques
physiques des biens culturels.

Respect des limites de poids.

Exploitation judicieuse des matériaux disponibles.
Utilisation appropriée des outils et de

I'équi pement.

Séection et application appropriées des
techniques de fabrication.

Utilisation économique des matériaux.

Solidité des assemblages.

Finition soignée des produits fabriqués.
Inscription compléte des consignes de la
manipulation des caisses.

Manipulation appropriée des biens culturels.
Installation sécuritaire des biens culturels.
Inscription compléte de I'information dans les
fichiers, les dossiers et les bordereaux de
transport.

V érification minutieuse de |'encai ssage.

Préparation appropriée des feuilles de route.
Respect des procédures de douanes.

Installation correcte des dispositifs de securité
approprieés.

Transmission efficace de I'information pertinente
aUX personnes en cause.

Résol ution efficace des problémes survenant en
cours de déplacement.

Consignation compléte de I'information sur le
déplacement dans les documents appropriés.
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CODE : 00QF

OBJECTIF

STANDARD

Enoncé de la compétence

Exploiter les possihilités des systémes
déclairage.

Eléments de la compétence

1. Concevoir un plan d'éclairage.

2. Instaler les composantes du systeme
d'éclairage.

Contexte deréalisation

A partir des plans d'dectricité.

A 'aide de composantes et d'accessoires
éectriques.

A 'aide des outils et de |'équipement appropriés.
Pour des projets d'exposition.

Dans le respect des régles de santé et de sécurité,
Dans le respect des régles de conservation
préventive.

Critéres de performance

11
12
13
14
15

16
1.7

21

2.2

2.3

2.4
2.5

Etablissement clair des effets lumineux
recherchés.

Séection judicieuse des composantes é ectriques.
Disposition appropriée des composantes.
Evaluation correcte de I'énergie dectrique
nécessaire.

Planification détaillée de la séquence de montage.
Présentation soignée du plan d'éclairage.
Communication efficace avec les ressources
professionnelles en cause.

Application rigoureuse des mesures de securité
propres aux travaux d'éectricité.

Utilisation appropriée des outils et de

I'équi pement.

Installation de I'ensemble des composantes
conforme au plan établi.

Installation appropriée des dispositifs de sécurité.
Respect du champ de compétence propre aux
éectriciens.
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CODE : 00QF

Eléments de la compétence

3. Véifier I'efficacité du systéme
d'éclairage.

4. Entretenir les composantes du systeme
d'éclairage.

Criteresde performance

31

3.2

3.3

34
3.5

4.1

4.2
4.3

4.4
4.5

Evaluation correcte des effets et des résultats
obtenus.

Adaptation appropriée du plan d'éclairage aux
nouveaux besoins d'éclairage constatés.

Mise en évidence des besoins d'entretien du
systéme et des mesures a prendre.

Respect de l'intégrité des biens culturels.
Installation securitaire.

Nettoyage approprié et securitaire des
composantes.

Rangement approprié des composantes.

Exécution soignée des remplacements ou des
réparations des composantes.

Prise dinventaire minutieuse.

Suggestion pertinente concernant les modifications
a apporter au systeme d'éclairage.
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CODE : 00QG

OBJECTIF

STANDARD

Enoncé de la compétence

Produire des présentations de mise en
vaeur de biens culturels,

Eléments de la compétence

1. Anayser les composantes de mise en
valeur.

2. Concevoir une stratégie de mise en
valeur.

3. Panifier I'exécution de la présentation.

Contexte deréalisation

A I'aide d'outils, d'équipement et de matériaux
appropriés.

A l'side delogiciels

A partir dun poste informatique.

A partir dune collection.

A partir de projets d'exposition.

En présence des ressources professonnelles en
cause.

Critéres de performance

11

12

13

21

2.2

2.3

24

2.5
2.6

31
3.2

3.3
34

Caractérisation détaillée des biens culturds a
présenter.

Interprétation correcte des intentions de
communication.

Détermination correcte des contraintes.

Détermination de I'idée maitresse a exploiter.
Détermination des formes et des couleurs a
exploiter.

Etablissement d'hypothéses de communication
originales.

Traduction claire des concepts au moyen de
croquis et de maquettes.

Estimation juste des co(ts.

Prise en considération des contraintes.

Estimation juste des besoins en matiéres
premiéres.

Estimation juste du temps de production.
Estimation juste des besoins en sous-traitance.
Etablissement judicieux de I'échéancier de travail.
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CODE : 00QG

Eléments de la compétence

4. Concevoir et fabriquer les composantes
de |la présentation.

5. Assembler I'ensemble des déments de
la présentation.

Criteresde performance

4.1
4.2
4.3

4.4
4.5

4.6

51
52

53
54

55
5.6

Exécution compléte des dessins techniques.
Séection des matériaux appropriés.

Séection et application appropriées des
techniques de fabrication.

Esthétisme et solidité des composantes.

Finition des composantes conforme aux exigences
de qualité.

Exécution complete des € éments graphiques.

Respect de I'intégrité des biens culturels.
Agencement harmonieux des formes et des
couleurs.

Intégration harmonieuse de I'ensemble des
composantes de la présentation.

Installation sécuritaire de la présentation.
Solidité des assemblages.

Rendu approprié de l'intention de communication
visée.
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CODE : 00QH

OBJECTIF

STANDARD

Enoncé de la compétence

Monter une exposition.

Eléments de la compétence

1. Anadyser le projet dexposition.

2. Panifier le montage de I'exposition.

Contexte deréalisation

A partir des plans et devis techniques du projet.
A partir de biens culturds variés.

A 'aide des outils, de |'équipement et des
matérialx appropriés.

A I'aide des outils informatiques appropriés.
Pour des expositions itinérantes, permanentes et
temporaires.

Dans le respect des régles de santé et de
securité.

Dans le respect des normes de conservation
préventive.

En présence des ressources professionnelles en
cause.

Critéresde performance

11
1.2
13

14

15
16

2.1
2.2
2.3
2.4
2.5

2.6

Examen minutieux des caractéristiques du projet.
Examen minutieux des plans et devis techniques.
Etablissement complet des données a considérer
pour le montage.

Mise en évidence des problémes techniques.
Résolution efficace des problemes techniques.
Validation des modifications aupres de I'équipe de
production.

Etablissement détaillé des travaux de montage,
dentretien et de démontage a effectuer.
Estimation juste des besoins en ressources
matérielle et humaines.

Evaluation juste des colits de production.
Etablissement d'un échéancier rédliste.
Rédaction appropriée des documents liés aux
ententes avec les fournisseurs.

Respect des budgets disponibles.
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CODE : 00QH

Eléments de la compétence

3. Préparer les espaces d'exposition.

5. Entretenir I'exposition.

4. Ingaller les composantes de I'exposition.

Criteresde performance

31
3.2

3.3
34

35
3.6

4.1

4.2

4.3

4.4

4.5

4.6
4.7

51
52
53
54

55

Examen minutieux des lieux.

Séection et utilisation appropriées des outils et de
I'équi pement.

Séection judicieuse des matériaux.

Exécution compléte et soignée des travaux de
préparation.

Respect des délais de production.

Respect du budget aloué.

Utilisation appropriée des outils et de
I'équipement.

Installation sécuritaire de I'ensemble des
composantes de |'exposition.

Installation des systéme d'éclairage conforme au
plan d'exposition.

Installation fonctionnelle de I'équipement
multimédia, des dispositifs de sécurité et des
dispositifs de contrdle des conditions ambiantes.
Respect des plans d'aménagement.

Respect de I'intégrité des biens culturels.
Evaluation correcte des qualités techniques et
esthétiques du montage.

Contréle minutieux et régulier des conditions
ambiantes.

V éification quotidienne de I'éat de I'exposition.
Consignation rigoureuse des données.

Exécution soignée et compl éte des réparations ou
des modifications.

V éification réguliere du fonctionnement de

I'équi pement multimédia
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CODE : 00QH

Eléments de la compétence

6. Démonter |'exposition.

Criteresde performance

6.1 Application rigoureuse du plan de démontage.

6.2 Prise dinventaire minutieuse.

6.3 Communication précise de l'information.

6.4 Mise en caisse securitaire des biens culturels.

6.5 Utilisation appropriée des outils, de I'équipement et

des matériaux.

6.6 Rangement approprié des composantes de

I'exposition et de I'équipement multimédia.

6.7 Rédaction compléte et soignée des rapports.
6.8 Transmission efficace de |'information aux

personnes intéressees.
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